PASVALIO SOCIALINIY PASLAUGY CENTRO
DIREKTORIUS

ISAKYMAS

DEL PASVALIO SOCIALINIY PASLAUGY CENTRO DARBUI SU SEIMOMIS
PADALINIO PASLAUGY GAVEJY [TRAUKIMO | PAGALBOS PLANO SUDARYMO
TVARKOS PATVIRTINIMO

2026 m. sausio 16d. Nr. V-112
Pasvalys

Vadovaudamasi Pasvalio socialiniy paslaugy centro nuostatais patvirtintais
Pasvalio rajono savivaldybés tarybos 2018 m. lapkriio 21 d. sprendimu Nr. T1-226 ,Del
Pasvalio rajono paslaugy ir uzimtumo centro pagyvenusiems ir nejgaliesiems pavadinimo
pakeitimo ir nuostaty patvirtinimo®, (Pasvalio rajono savivaldybés tarybos 2024 m.
balandzZio 24 d. sprendimo Nr. T1-124 redakcija), 27.3., 27 4. punktais:

i 1.Tvirtinu Pasvalio socialiniy pasiaugy centro darbui su Seimomis

padalinio pasiaugy gavejy jtraukimo j pagalbos plano sudarymo tvarka. (Pridedama).

2.Pripazijstu netekusiu galios direktoriaus 2024 m. liepos 22 d. jsakyma
Nr. \{~8:t4 .Dél Pasvalio socialiniy paslaugy centro darbui su §eimomis padalinio paslaugy
gavejy jtraukimo j pagalbos plano sudaryma tvarkos apraso patvirtinimo®.

Isakymas gali buti skundiamas Regiony apygardos teismui, skunda
(pfaéymg, pareiskima) paduodant Regiony apygardos administraciniam teismo Kauno (A.
qukevcé;aus g. BA, LT-44312 Kaunas), Klaipédos (Galinio Pylimo g. 9, LT-91230
Klaipéda), Papevezio (Respublikos g. 62, LT-35158 Paneveéys) arba Siauliy (Dvaro g. 80,
LT-76298) rimuose, Lietuvos Respublikos administraciniy byly teisenos istatymo
nustatyta tvarka.

Direktore Rasa Beinoriene
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PATVIRTINTA

Pasvalio socialiniy paslaugy centro
Direktoriaus 2026 m. sausio 16 d.
jsakymu Nr. V-112

PASVALIO SOCIALINIY PASLAUGY CENTRO DARBUI SU SEIMOMIS PADALINIO
PASLAUGY GAVEJY ITRAUKIMO | PAGALBOS PLANO SUDARYMA TVARKA

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Pasvalio socialiniy paslaugy centro Darbui su $eimomis padalinio (toliau —
Centras) Paslaugy gavejy jtraukimo j pagalbos plano sudarymg tvarka reglamentuoja
paslaugy gavejy jtraukimo j pagalbos plano $eimai sudaryma ir procediras.

2. Padalinio darbuotojai, sudarydami individualy pagalbos plang 3eimoms,
vadovaujasi Lietuvos Respublikos socialingés apsaugos ir darbo ministro 2018 m. kovo 29
d. jsakymu Nr. A1-141, Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministro 2019 m.
gruodZio 30 d. jsakymo Nr. A1-802, Lietuvos Respublikos socialings apsaugos ir darbo
ministro 2024 m. liepos 3 d. jsakymo Nr. A1-451 ,Dél atvejo vadybos tvarkos apraso
patvirtinimo® patvirtinta apraso redakcija.

Il SKYRIUS
PASLAUGY GAVEJY |[TRAUKIMO | PAGALBOS PLANO SUDARYMA PROCEDUROS

3. Padalinio vadovas darbui su $eima paskiria atvejo vadybininkg (toliau — AV) ir
socialinj darbuotojg (toliau — SD). Specialistai pirminio apsilankymo metu arba rysio
priemonémis informuoja paslaugy gaveja apie inicijuotg procesa, pateikia savo kontaktinius
duomenis ir jteikia informacinj paketa (skrajute).

4.1ki posédzio AV ir SD inicijuoja susitikima/pokalbj su $eima. Jo metu: suderinama

posédZio data, laikas, vieta ir forma (kontaktine ar nuotoliné);$eima informuojama apie teise
pasinaudoti Centro transporto paslaugomis, jei yra objektyvus poreikis.

5.Pirminio kontakto metu AV ir SD kartu su $eima igsiaiskina nariy lGkesdius,

jvertina rizikos ir apsaugos veiksnius bei stiprybes. Uzpildoma ~Pagalbos vaikui ir (ar) $eimai
poreikio vertinimo forma*“ (1 priedas), su kuria $eimos nariai supaZindinami pasiradytinai.

6. Paslaugy gavéjas uZpildo »Gyvenimo kokybés kriterijy rata®. SD kartu su gaveju
iSanalizuoja sritis, jvertintas Zemiausiais balais. Remdamasis $ia analize, AV rengia arba
tikslina ,Individualy pagalbos plang $eimai“ (toliau — Planas), kuriame numatomi konkretls
tikslai, priemonés, $eimos jsipareigojimai, terminai ir perZidros data.

7. Paslaugy gavéjai, SD, o prireikus — ir individualios prieZitros darbuotojas (toliau
- IPD), dalyvauja atvejo nagringjimo posedyje. Seimai uztikrinama teise reiksti nuomone. |
Seimos silllymus atsizvelgiama, jei jie neprietarauja geriausiems vaiko interesams.

8. | poseédi kviegiamas vaikas (pagal amziy ir branda). Jei vaikas nedalyvauja, bet jo

nuomone bitina, jam atstovauja Valstybés vaiko teisiy apsaugos ir jvaikinimo tarnybos
specialistas.




9.Specialistai kartu su paslaugy gavejais aptaria, papildomy asmeny (yietog
bendruomenés narius, nevyriausybines organizacijas ar kitus specialistus) jtraukimg |
pagalbos procesa. : : '

10. AV per 3 darbo dienas po posédzio galutinai parengia Plang Seimai (2 pnedas)'.' Jj
pasiraso AV, pilnamediai §eimos nariai ir kiti dalyvave specialistai. SD jteikia Seimai kopija,
originalg jsega j byla, AV sukelia Plang j SPIS sistema.

11. lgyvendinant Plang, paslaugy gaveéjai nuolat bendradarbiauja su SD, AV ir kitais
pagalbos plane numatytais specialistais.

12. Planas perziiros metu AV, SD ir §eima vertina pokycius, jvertina jvykdytus
isipareigojimus, analizuoja pasiektus teigiamus poky&ius bei Seimos stiprybes. Taip pat
aptariami patirti sunkumai, analizucjamos jy priezastys ir, esant poreikiui, tikslinamos
pagalbos priemonés, veiksmai, pagalbos teikimo btdai bei eimos jsipareigojimai.

13.Pasikeitus esminei informacijai apie $eima, iki kito posédZio SD ir AV privalo
pakartotinai atlikti rizikos/apsaugos faktoriy vertinima (1 priedas).

14.8D ir IPD teikia AV i§samig informacijg rastu apie $eimos situacijg, jskaitant
argumentuotus pasillymus dél Plano tikslinimo. Specialistai privalo identifikuoti galimas
rizikas bei prognozuoti atkry&ius, siekiant uztikrinti vaiko emocinj stabiluma ir gerove.

15.8D ir IPD ne rediau kaip kartg per meénesj kartu su §eima perZidri Plano vykdyma.
SD ir IPD iki einamojo ménesio 5 dienos pateikia padalinio vadovui ménesio darbui su vaiku
ir $eima bei pagalbos plano jgyvendinimo tvarkarastj (uzpildyta Sios tvarkos 1 priedg),
kurioje pateikiama gili analizé apie priemoniy efektyvuma, $eimos dinamikg ir
rekomendacijos situacijai gerinti,

16. Esant bendram AV, SD, IPD ir paslaugy gavéjy sutarimui (uzpildyta Sios tvarkos
1 priedg arba kitg el. ry$io priemonémis gautg informacijg), Planas gali bati tikslinamas
neorganizuojant posedzio. Seima su pakeitimais supaZindinama pasiradytinai.

17. AV sistemina bei vertina SD ir IPD suteikty paslaugy rezultatus. Atlikdamas
realios (ne deklaratyvios) pagalbos analize, AV prioritetg teikia: vaiko gerovei: saugumui,
emocinei bisenai, ugdymosi poreikiy tenkinimui; $eimos funkcionavimui: tevy ir vaiky rysio
stiprinimui, iSpléstines Seimos pagalbos jtraukima, buities salygy gerinimui, socialiniy
jgtdziy ugdymui; veiksmy efektyvumui: vertinama ne tik tai, kas buvo suplanuota, bet ir
kokie konkrets veiksmai buvo faktiskai atlikti bei kokig jtaka jie turéjo $eimos situacijai.

18. AV padalinio vadovui rastu/prane$imu teikia i$vadas apie identifikuotus
specialisty SD ir IPD darbo trikumus. Dokumente nurodoma informacija apie specialistams
jau suteikta metodinj iSaiskinimg (konsultacijas), Iy poveikj darbui su $eima bei pateikiamos
konkrecios rekomendacijos paslaugy kokybei gerinti ir klaidoms $alinti.

19. Padalinio vadovas AV i$vadas apie paslaugy kokybe registruoja dokumenty
valdymo sistemoje ,KONTORA* (6A-).




Il SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

20.Centro darbuotojai su $iuo aprasu supazindinami elektroninémis rySio priemonemis.

21.8is tvarkos aprasas ir jo priedai skelbiami vie$ai Centro interneto svetainéje.

22. Tvarkos apra8as perzilrimas ir, esant poreikiui (pasikeitus teisés aktams ar jstaigos
darbo procesams), tikslinamas Centro direktoriaus jsakymu.
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