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PASVALIO SOCIALINIŲ PASLAUGŲ CENTRO DARBO SU ŠEIMOMIS PADALINIO PREVENCINIŲ SOCIALINIŲ PASLAUGŲ ORGANIZAVIMO IR TEIKIMO TVARKOS APRAŠAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

[bookmark: _Hlk49266498]	          	   1. Pasvalio socialinių paslaugų centro darbo su šeimomis padalinio (toliau – Centras) Paslaugų gavėjų, prevencinių socialinių paslaugų organizavimo ir teikimo tvarkos aprašas (toliau – Aprašas) reglamentuoja prevencinių socialinių paslaugų organizavimą ir teikimą Pasvalio rajone.
[bookmark: _Hlk132208025]	   2. Prevencinės socialinės paslaugos - potencialių socialinių paslaugų gavėjų paieškos paslauga, darbas su bendruomene, šeimos konferencija.
	 3.  Paslaugas organizuoja ir teikia Centro  direktoriaus įsakymu paskirtas socialinis darbuotojas ir atvejo vadybininkas.
II SKYRIUS
PREVENCINIŲ SOCIALINIŲ PASLAUGŲ ORGANIZAVIMAS

		4. Prevencinės socialinės paslaugos teikiamos visiems Pasvalio rajono asmenims, šeimoms ir (ar) bendruomenėms nemokamai, nevertinant socialinių paslaugų poreikio (pavyzdžiui: vienišiems asmenims, šeimoms, patiriančioms sunkumus ir (ar) krizes arba vienam iš suaugusių šeimos narių, globojamiems (rūpinamiems) asmenims, senyvo amžiaus asmenims, neįgaliems asmenims, gimdyvėms, iš įkalinimo įstaigų išleistiems asmenims, benamiams ir t.t.).
5. Socialinis darbuotojas teikdamas prevencines socialines paslaugas: siekia stiprinti asmens (šeimos) gebėjimą savarankiškai rūpintis asmeniniu (šeimos) gyvenimu, dalyvauti visuomenės gyvenime, gilinti / atnaujinti žinias ir ugdyti socialinius ir gyvenimiškuosius įgūdžius, kad ateityje būtų išvengta socialinės rizikos atsiradimo bei didesnių galimų socialinių problemų.
6. Socialinis darbuotojas teikdamas prevencines socialines paslaugas asmens  (šeimos) namuose pildo Apsilankymo aktą (šios tvarkos priedas Nr.1).
	    7. Socialinis darbuotojas bendrauja ir bendradarbiauja, su Pasvalio rajone veikiančiomis institucijomis, nevyriausybinėmis organizacijomis ar kitomis organizacijomis bei Pasvalio rajono bendruomenėmis, bendruomenės nariais ar kitais suinteresuotais asmenimis, pateikdamas informaciją apie prevencinės socialinės paslaugos teikimą ar galimybę gauti prevencinę socialinę paslaugą  ar  galimybes gauti kitas socialines paslaugas.
	8. Socialinis darbuotojas bendrauja ir bendradarbiauja su atvejo vadybininku dėl prevencinių socialinių paslaugų teikimo Pasvalio rajone.
9. Socialinis darbuotojas ir atvejo vadybininkas, teikdamas prevencines socialines paslaugas vadovaujasi Lietuvos Respublikos socialinės apsaugos ir darbo ministro 2022 m. lapkričio 23 d. įsakymu Nr.  A1-776  patvirtintu „Prevencinių socialinių paslaugų organizavimo ir teikimo“ tvarkos aprašu; Pasvalio rajono savivaldybės tarybos 2023 m. vasario 27 d. sprendimu Nr. T1-41 patvirtintu „Prevencinių socialinių paslaugų organizavimo ir teikimo Pasvalio rajono savivaldybėje“ tvarkos aprašu ir šiuo Aprašu. 
10. Socialinis darbuotojas iki einamojo mėnesio 5 dienos elektroninėmis ryšio priemonėmis informuoja atvejo vadybininką apie suteiktas paslaugas, pateikdamas prevencinių socialinių paslaugų registrą (šios tvarkos  priedas Nr.2).
11. Atvejo vadybininkas už ketvirtį iki einamojo mėnesio 10 dienos Pasvalio rajono administracijos Socialinės paramos ir sveikatos skyriui pateikia ataskaitą apie suteiktas  prevencines socialines paslaugas asmenims (šeimoms). Pateikia šiuos duomenis:
11.1. asmenų, su kuriais buvo kontaktuota skaičių, teikiant potencialių socialinių paslaugų gavėjų paieškos paslaugą (suminis gavėjų skaičius);
11.2. suteiktų darbo su bendruomene paslaugų skaičių, teikiant darbo su bendruomene paslaugą;
11.3. šeimų (gavėjų) skaičių, teikiant konferencijos paslaugą (suminis gavėjų skaičius).

                 III SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

12. Centro darbuotojai su Aprašu supažindinami elektroninėmis ryšio priemonėmis, susirinkimo metu.  
13. Aprašas ir apie teikiamas prevencines paslaugas skelbiama viešai – Centro ir (ar) Pasvalio rajono administracijos interneto svetainėje.
 __________________________________________________________ 
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PREVENCINIŲ SOCIALINIŲ PASLAUGŲ REGISTRAS

	
	
	
	
	
	
	

	Eil. Nr.
	Paslaugos suteikimo data
	Paslaugos gavėjas(vardas, pavardė) / darbas su bendruomene ar (ir) institucija, kt.


	Suteiktos pagalbos paslaugos forma
(nurodykite, ar paslauga buvo suteikta telefonu, el. paštu, socialiniuose tinkluose, paslaugų gavėjo artimoje aplinkoje, bendruomenėje ar kt.)
	Paslaugos turinys
Bendravimas ir bendradarbiavimas su institucijų  ir (ar) nevyriausybinių organizacijų specialistais (pažymima jei asmuo buvo nukreiptas konsultacijai ar pan.), kokia konkreti asmeniui  buvo suteikta / pasiūlyta paslauga (apsilankymo akto Nr.), fiksuojamas siūlomos paslaugos atsisakymas ir pan. Pažymima apie organizuotą  šeimos konferencijos paslaugą.
	Pažymima pakartotinė/ kita numatyta artimiausia susitikimo ar teikiamos paslaugos data 
	Pastabos
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APSILANKYMO AKTAS
202... m. ..............................d.
[bookmark: _Hlk117027290]Šeima (asmuo) ................................................................... 
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